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Dotyczy: Podwyżka wynagrodzenia

Szanowna Pani Kierownik,
Minęły już ponad 3 lata odkąd dołączyłem do zespołu Future IT jako Junior Programista Java. Przez ten czas miałem przyjemność rozwijać swoje umiejętności pod okiem doświadczonych kolegów i realizować coraz bardziej odpowiedzialne zadania. Dziś, jako Programista Java z pokaźnym portfolio projektów, czuję że mój wkład w naszą firmę znacząco wzrósł.

Oto kilka z moich kluczowych osiągnięć z ostatniego roku:
- Skutecznie wdrożyłem nowy system ERP dla naszego głównego klienta, co zaowocowało kontraktem wartym 120 000 PLN.
- Jako lider zespołu, nadzorowałem rozwój nowej aplikacji mobilnej, którą ściągnięto już ponad 50 000 razy, a jej ocena w sklepie Google Play to 4,8/5.  
- Zoptymalizowałem proces budowania oprogramowania, skracając czas kompilacji o 30% i podnosząc pokrycie testami jednostkowymi do 95%.
- Poprowadziłem 15 szkoleń wewnętrznych z dobrych praktyk programowania w Javie, dzieląc się wiedzą z młodszymi kolegami.

W międzyczasie ukończyłem też kurs "Zaawansowane wzorce projektowe w Javie" oraz zdobyłem certyfikat Oracle Certified Professional Java Programmer.

W świetle tych faktów, chciałbym prosić o rozważenie 20% podwyżki mojego obecnego wynagrodzenia. Uważam, że taka zmiana będzie sprawiedliwym odzwierciedleniem moich obecnych kompetencji i roli w firmie.

Jestem przekonany, że po otrzymaniu podwyżki wynagrodzenia w takiej kwocie  będę mógł przyczynić się do jeszcze większych sukcesów Future IT. Mam wiele pomysłów na optymalizację naszych procesów i poszerzenie oferty, które chętnie przedyskutuję podczas naszego spotkania.

Dziękuję za rozważenie mojej prośby. Liczę na Pani pozytywną decyzję i możliwość dalszej owocnej współpracy.



Z wyrazami szacunku,
						Piotr Nowak
